
Indigenous.Link

Canada’s fastest growing Indigenous career portal, Careers.Indigenous.Link is
pleased to introduce a new approach to job searching for Indigenous Job Seekers of
Canada. Careers.Indigenous.Link brings simplicity, value, and functionality to the
world of Canadian online job boards.

Through our partnership with Indigenous.Links Diversity Recruitment Program, we
post jobs for Canada’s largest corporations and government departments. With our
vertical job search engine technology, Indigenous Job Seekers can search thousands
of Indigenous-specific jobs in just about every industry, city, province and postal code.

Careers.Indigenous.Link offers the hottest job listings from some of the nation’s top
employers, and we will continue to add services and enhance functionality ensuring a
more effective job search. For example, during a search, job seekers have the ability
to roll over any job listing and read a brief description of the position to determine if
the job is exactly what they’re searching for. This practical feature allows job seekers
to only research jobs relevant to their search. By including elements like this,
Careers.Indigenous.Link can help reduce the time it takes to find and apply for the
best, available jobs.

The team behind Indigenous.Link is dedicated to connecting Indigenous Peoples of
Canada with great jobs along with the most time and cost-effective, career-advancing
resources. It is our mission to develop and maintain a website where people can go to
work!

Contact us to find out more about how to become a Site Sponsor.

Corporate Headquarters:
Toll Free Phone: (866) 225-9067
Toll Free Fax: (877) 825-7564
L9 P23 R4074 HWY 596 - Box 109
Keewatin, ON  P0X 1C0



Job Board Posting
Date Printed: 2024/05/04

Mécanicien Des Systèmes Postaux

Job ID BF-99-E0-E9-E0-2A
Web Address
https://careers.indigenous.link/viewjob?jobname=BF-99-E0-E9-E0-2A
Company Postes Canada
Location Richmond, British Columbia
Date Posted From:  2020-12-03 To:  2021-01-02
Job Type:  Fixed-term Category:  Public Administration
Languages English

Description
MÃ©canicien des systÃ¨mes postaux 
Six (6) postes temporaires Ã  temps plein â€“ Richmond (C.-B.) 
Ne manquez pas cette occasion de vous joindre Ã  Postes Canada et de mettre Ã  profit votre
expÃ©rience en entretien et en rÃ©paration dâ€™une variÃ©tÃ© de systÃ¨mes et dâ€™appareils
mÃ©caniques ou Ã©lectromÃ©caniques. 
En tant que spÃ©cialiste en Ã©lectromÃ©canique vous serez chargÃ© surtout des travaux
d'entretien prÃ©ventif et correctif des composantes Ã©lectromÃ©caniques de tous les types
d'Ã©quipement postal pour en assurer le bon Ã©tat et le fonctionnement continu. Cela comprendra
notamment toutes les phases de l'entretien, soit le dÃ©pannage, lâ€™analyse, la rÃ©paration et la
surveillance de toutes les composantes Ã©lectromÃ©caniques du traitement du courrier et de
l'Ã©quipement de manutention. Dans ce rÃ´le, vous serez Ã©galement responsable de l'entretien
de toutes les composantes Ã©lectriques et Ã©lectroniques des systÃ¨mes. 
Ces affectations temporaires de 5 Ã  6 mois, offrant des possibilitÃ©s de prolongation ou de
permanence, devraient intÃ©resser des mÃ©caniciens industriels, des mÃ©caniciens de chantier,
des techniciens en mÃ©canique et des technologues en mÃ©canique. 
VOS QUALIFICATIONS 
Vous apportez une histoire de succÃ¨s professionnel au poste de mÃ©canicien des systÃ¨mes
postaux : 
â€¢ Avoir terminÃ© un programme postsecondaire dâ€™au moins deux ans dans un domaine de
la mÃ©canique ou de lâ€™Ã©lectromÃ©canique (ces mÃ©tiers ou programmes pourraient
comprendre ceux de mÃ©canicien industriel, de mÃ©canicien de chantier ou de technicien ou
technologue en mÃ©canique). DEC au QuÃ©bec. 
â€¢ Deux (2) ans dâ€™expÃ©rience au cours des cinq derniÃ¨res annÃ©es en entretien et en
rÃ©paration dâ€™une variÃ©tÃ© de systÃ¨mes et dâ€™appareils mÃ©caniques ou
Ã©lectromÃ©caniques, ou diplÃ´me conforme aux exigences en matiÃ¨re dâ€™Ã©ducation
Ã©noncÃ©es ci-dessus financÃ© par Postes Canada au cours des cinq derniÃ¨res annÃ©es. 
â€¢ Maitrise de lâ€™anglais. 
â€¢ Connaissance de la mise Ã  lâ€™essai, du diagnostic et du rÃ©glage de systÃ¨mes et



dâ€™appareils mÃ©caniques ou Ã©lectromÃ©caniques. 
â€¢ ComprÃ©hension des principes et des systÃ¨mes mÃ©caniques, hydrauliques et
pneumatiques. 
â€¢ Connaissance de base des principes et des systÃ¨mes Ã©lectroniques et Ã©lectriques. 
â€¢ ÃŠtre en mesure dâ€™accomplir du travail physique tel que soulever de lâ€™Ã©quipement et
des outils lourds et exÃ©cuter des routines dâ€™entretien dans diverses conditions, notamment
dans des espaces exigus, en hauteur et dans dâ€™autres positions inconfortables. 
â€¢ CapacitÃ©s et aptitudes : 
o Utiliser un ordinateur et des logiciels tels que Windows et MS Office. 
o Recommander des changements relatifs aux procÃ©dures et pratiques de lâ€™entretien
prÃ©ventif. 
o Mener des enquÃªtes pour dÃ©terminer la cause des pannes, puis recommander des mesures
correctives pour empÃªcher que la situation se reproduise. 
o RÃ©soudre des problÃ¨mes. 
o CrÃ©er des bons de commande portant sur des mesures correctives. 
o Signaler les circonstances entourant toute dÃ©faillance dâ€™Ã©quipement, puis recommander
des mesures correctives. 
o Former dâ€™autres membres du personnel sur des procÃ©dures dâ€™exploitation
sÃ©curitaires et efficaces liÃ©es Ã  lâ€™Ã©quipement et aux systÃ¨mes en fonction. 

How to Apply
RENSEIGNEZ-VOUS DAVANTAGE ET POSTULEZ AUJOURDâ€™HUI-MÃŠME
Pour poser votre candidature Ã  lâ€™un ou lâ€™autre de ces postes temporaires Ã  temps plein
(no de poste 56026) sur le site carriÃ¨res de Postes Canada, veuillez cliquer "Apply Now!"
Postes Canada souscrit au principe de lâ€™Ã©quitÃ© en matiÃ¨re dâ€™emploi et invite les
femmes, les Autochtones, les personnes handicapÃ©es et les minoritÃ©s visibles Ã  poser leur
candidature. Le genre masculin sert uniquement Ã  allÃ©ger le texte et dÃ©signe tant les femmes
que les hommes.
Si Postes Canada communique avec vous au sujet dâ€™une possibilitÃ© dâ€™emploi ou
dâ€™une mise Ã  lâ€™essai, nous vous prions de mentionner si vous avez besoin de mesures
dâ€™adaptation.


