INBIGENOUs  [ndigenous.Link

Canada’s fastest growing Indigenous career portal, Careers.Indigenous.Link is
pleased to introduce a new approach to job searching for Indigenous Job Seekers of
Canada. Careers.Indigenous.Link brings simplicity, value, and functionality to the
world of Canadian online job boards.

Through our partnership with Indigenous.Links Diversity Recruitment Program, we
post jobs for Canada’s largest corporations and government departments. With our
vertical job search engine technology, Indigenous Job Seekers can search thousands
of Indigenous-specific jobs in just about every industry, city, province and postal code.

Careers.Indigenous.Link offers the hottest job listings from some of the nation’s top
employers, and we will continue to add services and enhance functionality ensuring a
more effective job search. For example, during a search, job seekers have the ability
to roll over any job listing and read a brief description of the position to determine if
the job is exactly what they’re searching for. This practical feature allows job seekers
to only research jobs relevant to their search. By including elements like this,
Careers.Indigenous.Link can help reduce the time it takes to find and apply for the
best, available jobs.

The team behind Indigenous.Link is dedicated to connecting Indigenous Peoples of
Canada with great jobs along with the most time and cost-effective, career-advancing
resources. It is our mission to develop and maintain a website where people can go to
work!

Contact us to find out more about how to become a Site Sponsor.

Corporate Headquarters:

Toll Free Phone: (866) 225-9067
Toll Free Fax: (877) 825-7564

L9 P23 R4074 HWY 596 - Box 109
Keewatin, ON P0OX 1CO
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Opportunites D'emplois D'ete Pour Etudiants (2023)

Job ID AD-94-91-20-09-B9

Web Address

https://careers.indigenous.link/viewjob?jobname=AD-94-91-20-09-B9

Company Postes Canada

Location Quebec, Montreal, Toronto, Winnipeg, Calgary, Edmonton,
Vancouver, Ontario

Date Posted From: 2023-01-03 To: 2023-03-15

Job Type: Fixed-term Category: Miscellaneous
Languages Exigences Linguistiques : Profils Linguistiques Divers
Description

Date de cloture : 2023/03/15

Description de I'emploi

A Postes Canada, nous sommes d'avis que les etudiants qui font leur entree sur le marche du
travail sont les memes personnes qui faconneront l'industrie et notre orientation future. Si vous etes
un etudiant avec de l'initiative, de la motivation et a la recherche d'une experience de travail d'ete,
Postes Canada est I'endroit ideal pour vous !

Quelles sont les opportunites disponibles

Postes Canada prevoit des ouvertures pour que les etudiants travaillent dans les domaines
d'activite suivants :

- Ressources humaines

- Sante et Securite

- Relations de travail

- Comptabilite

- Finances

- Approvisionnement

- Commerce

- Marketing

- Communication

- Relations publiques

- Operations

- Ingenierie

- Systemes d'information de gestion

- Informatique

- Immobilier

- Durabilite des entreprises

- Environnement, social et gouvernance

- Preparation aux situations d'urgence



- Continuite des affaires

A quoi s'attendre en tant qu'etudiant d'ete

En tant qu'etudiant d'ete, vous travaillerez avec des professionnels talentueux dans votre domaine
d'interet, travaillant sur des taches quotidiennes ainsi que sur des projets speciaux avec votre
equipe designee.

Postes Canada est I'endroit ou vous aurez l'occasion d'apprendre, d'acquerir une experience de
travail precieuse, de travailler avec une equipe formidable et de decouvrir le large eventail de
possibilites de carriere que nous offrons a travers le pays.

Que vous travailliez au bureau ou a distance, en utilisant une ou les deux langues officielles (anglais
et/ou francais), lorsque vous vous joignez a Postes Canada, vous faites partie d'une equipe sur
laquelle chague communaute et chaque entreprise comptent.

Quelles sont les exigences requises pour reussir

Education

- Actuellement inscrit a un programme postsecondaire

- Une formation specifique et une annee d'etudes peuvent etre requises en fonction du role de
l'etudiant

Experience

- Aucune experience n'est requise

Autres exigences

- Capacite a utiliser des logiciels de la suite Microsoft Office (Word, Excel, Outlook et PowerPoint)
- Capacite d'adaptation a differentes situations ou a differentes personnalites tout en demeurant
efficace

- Excellentes aptitudes en communication ecrite et orale; excellentes aptitudes en relations
interpersonnelles

- Capacite a travailler au sein d'une equipe

- Aptitude a faire preuve d'un discernement sans faille

- Differentes competences techniques selon les exigences du secteur d'activite

- Differentes exigences linguistiques (Anglais/Francais) en fonction du poste

Quels sont les criteres d'eligibilite

Pour etre admissible a I'Emploi d'ete pour etudiants, vous devez repondre aux criteres suivants :
- Etudier dans I'un des domaines d'activite de la Societe mentionnes ci-dessus

- Avoir termine votre premiere annee d'etudes universitaires ou collegiales, et

- Etre inscrit pour I'annee suivante

Une preuve de formation et le domaine d'etudes precises pourraient etre demandees selon le poste
Quelles sont les informations a fournir

Vous devez fournir les informations suivantes lors de la soumission de votre candidature :

- Une lettre de presentation

- Votre curriculum vitae

- Deux references (nom, titre et numero de telephone)

How to Apply

Click "Apply Now"



