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Canada’s fastest growing Indigenous career portal, Careers.Indigenous.Link is pleased to introduce a new approach to
job searching for Indigenous Job Seekers of Canada. Careers.Indigenous.Link brings simplicity, value, and functionality
to the world of Canadian online job boards.

Through our partnership with Indigenous.Links Diversity Recruitment Program, we post jobs for Canada’s largest
corporations and government departments. With our vertical job search engine technology, Indigenous Job Seekers can
search thousands of Indigenous-specific jobs in just about every industry, city, province and postal code.

Careers.Indigenous.Link offers the hottest job listings from some of the nation’s top employers, and we will continue to
add services and enhance functionality ensuring a more effective job search. For example, during a search, job seekers
have the ability to roll over any job listing and read a brief description of the position to determine if the job is exactly
what they’re searching for. This practical feature allows job seekers to only research jobs relevant to their search. By
including elements like this, Careers.Indigenous.Link can help reduce the time it takes to find and apply for the best,
available jobs.

The team behind Indigenous.Link is dedicated to connecting Indigenous Peoples of Canada with great jobs along with
the most time and cost-effective, career-advancing resources. It is our mission to develop and maintain a website where
people can go to work!

Contact us to find out more about how to become a Site Sponsor.

Corporate Headquarters:

Toll Free Phone: (866) 225-9067
Toll Free Fax: (877) 825-7564

L9 P23 R4074 HWY 596 - Box 109
Keewatin, ON P0X 1CO
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Concepteur&amp;#183;trice de solutions technologiques

Job ID 283671-fr_CA-9873

Web Address https://careers.indigenous.link/viewjob?jobname=283671-fr_CA-9873
Company Rogers

Location Brampton, ON

Date Posted From: 2023-02-02 To: 2050-01-01

Job Type: Full-time Category: Telecommunications
Description

&lt;p&gt;Chaque jour, notre &#233;quipe Services num&#233;riques et technologie se r&#233;veille avec un but en t&#234;te&#8239;: relier les
Canadiennes et les Canadiens aux personnes et aux choses qui comptent le plus. Collectivement, nous soutenons fi&#232;rement 30&#8239;millions
de Canadiennes et de Canadiens chaque mois.&lt;/p&gt;&lt;p&gt;&#160;&lt;/p&gt;&lt;p&gt;Nous g&#233;rons un vaste portefeuille &#224; la fine
pointe de la technologie et des m&#233;dias. Nous menons des projets qui &#233;tendent la connectivit&#233; dans les communaut&#233;s mal
desservies d&#8217;un oc&#233;an &#224; 1&#8217;autre et nous b&#226;tissons et am&#233;liorons notre r&#233;seau &#224; large bande fixe
afin d&#8217;offrir des services Internet haute vitesse, de t&#233;1&#233;vision et de domotique. De plus, nous soutenons notre r&#233;seau sans-fil
de classe mondiale, en proposant &#224; notre client&#232;le le r&#233;seau&#8239;5G le plus &#233;tendu et le plus fiable au pays. En tant
qui#8217;&#233;quipe Services num&#233;riques et technologie, nous b&#226;tissons notre avenir

aujourd&#8217;hui.&lt;/p&gt; &lt;p&gt;&#160;&lt;/p&gt; &lt;p&gt;Joignez-vous &#224; nous pour b&#226;tir 1&#8217;avenir de |&#8217;innovation au
Canada. Cr&#233;0ns vos possibilit&#233;s!&lt;br&gt;&#160;&lt;/p&gt;&lt;p&gt;Aimez-vous travailler sur des programmes et projets complexes &#224;
haute visibilit&#233; et &#224; grande &#233;chelle Si c&#8217;est le cas, jetez un coup d&#8217;&#339;il &#224; 18&#8217;0ccasion
suivante&#8239;:&lt;/p&gt;&lt;p&gt;&#160;&lt;/p&gt;&lt;p&gt; &#160;&lt;/p&gt;&lt;p&gt; &#160;&lt;/p&gt;&lt;p&gt; &lt;b&gt;Principales
responsabilit&#233;s :&lt;/b&gt;&lt;br&gt;La personne retenue pour le poste de concepteur&#183;trice de solutions technologiques sera ax&#233;e sur
les r&#233;sultats et poss&#233;dera des connaissances de 1&#8217;industrie et de I&#8217;exp&#233;rience en technologie. Elle dirigera le
d&#233;veloppement de solutions et de services couvrant de multiples domaines de service.

&#160;&lt;/p&gt;&lt;p&gt;&#160;&lt;/p&gt;&lt;p&gt; &lt;b&gt;Responsabilit&#233;s :&lt;/b&gt;&lt;/p&gt; &lt;ul&gt;&lt;li&gt;Diriger une &#233;quipe virtuelle
de professionnel&#183;es techniques chevronn&#233;&#183;es et y contribuer afin de mettre au point des solutions de r&#233;seau sans-fil, filaire,
Voix et donn&#233;es de premier ordre dans le cadre d&#8217;initiatives de r&#233;seaux et d&#8217;entreprises complexes et de grande
envergure.&lt;/li&gt;&lt;li&gt;Collaborer avec les intervenant&#183;es internes et externes, y compris les entreprises, les coll&#232;gues et les
membres de la haute direction dans le cadre d&#8217;initiatives interfonctionnelles et &#233;tablir des relations de travail constructives pour exercer
une influence et atteindre les objectifs d&#8217;harmonisation.&lt;/li&gt;&lt;li&gt;Soutenir et guider 1&#8217;&#233;quipe dans
18#8217;&#233;laboration de strat&#233;gies de services r&#233;seau &#224; moyen et &#224; long terme et d&#8217;une feuille de route
harmonis&#233;e avec les objectifs d&#8217;affaires et en coordination avec I&#8217;&#233;laboration de la feuille de route de la plateforme
r&#233;seau.&#160;&lt;/1i&gt;&lt;li&gt; Travailler de concert avec la gestion des produits &#224; |&#8217;&#233;laboration des exigences de
1&#8217;entreprise.&#160;&lt;/1i&gt;&lt;li&gt; G&#233;rer 1&#8217;introduction de la technologie tout au long du cycle de d&#233;veloppement et de
d&#233;ploiement de la solution, y compris I&#8217;alignement sur les exigences de 1&#8217;entreprise, la conception de la solution et la gestion des
fournisseurs.&#160;&lt;/1i&gt;&lt;li&gt;&#202;tre en mesure d&#8217;effectuer une &#233;valuation de 1&#8217;incidence des services r&#233;seau
de bout en bout.&lt;/li&gt;&lt;li&gt;D&#233;terminer les technologies et les fournisseurs n&#233;cessaires pour atteindre les objectifs et formuler des
recommandations &#224; leur sujet.&lt;/1i&gt;&lt;/ul&gt;&lt;p&gt;&#160;&lt;/p&gt; &lt;p&gt;&lt;b&gt;Qualifications de base

:&lt;/b&gt; &lt;/p&gt; &lt;ul&gt; &lt;li&gt;Aptitude &#224; diriger globalement ou par projet des &#233;quipes de transformation technique ou non
technique et aptitude confirm&#233;e &#224; travailler au sein d&#8217;&#233;quipes fonctionnelles &#233;largies.
&#160;&lt;/li&gt;&lt;li&gt;Capacit&#233; de r&#233;solution de probl&#232;mes et d&#8217;innovation dans 1&#8217;&#233;laboration de
programmes de technologie au sein de diff&#233;rentes organisations.&lt;/li&gt;&lt;li&gt;Capacit&#233; d&#8217;avoir une vue d&#8217;ensemble de
toutes les exigences commerciales d&#8217;un service de t&#233;1&#233;communications et, en temps opportun, de traduire les exigences
commerciales en une architecture ou une solution de r&#233;seau de bout en bout, avec analyse des r&#233;percussions et d&#233;veloppements et
adaptations pour chaque &#233;I&#233;ment de r&#233;seau.&#160;&It;/1i&gt;&lt;li&gt;Capacit&#233; de travailler seul ainsi qu&#8217;au sein
d&#8217;une &#233;quipe.&lt;/li&gt;&lt;li&gt;Dipl&#244;me universitaire de premier ou de deuxi&#232;me cycle en informatique, en g&#233;nie
&#233;lectrique, informatique, &#233;lectronique ou des

t&#233;18#233;communications.&lt;/li&gt; &lt;/ul&gt; &lt;p&gt; &#160;&1t;/p&gt; &lt;p&gt; &lt;b&gt; Comp&#233;tences recherch&#233;es

&lt;/b&gt; &lt;/p&gt; &lt;ul&gt; &lt;li&gt;Connaissance des r&#233;seaux sans-fil LTE/EPC, 5G SA et NSA, des services mobiles (VoLTE/CS,
donn&#233;es mobiles &#224; large bande, messagerie, localisation, services IdO, itin&#233;rance) et IP, des technologies, de la conception et du
d&#233;ploiement de 1&#8217;architecture.&#160;&It;/li&gt;&lt;li&gt; Exp&#233;rience ou connaissance des exigences r&#233;glementaires et de
s&#233;curit&#233; pour les services et les r&#233;seaux sans-fil.&lt;/li&gt;&lt;li&gt;Connaissance de la conception et du d&#233;ploiement de
solutions de t&#233;1&#233;communications en nuage, NFVi, conteneurisation, MEC et d&#233;coupage
r&#233;seau.&#160;&lt;/1i&gt;&lt;li&gt;Connaissance des normes et des forums de 1&#8217;industrie des t&#233;1&#233;communications, comme
3GPP, GSMA, OMA, ITU-T et

IETF.&lt;/1i&gt; &lt;/ul&gt; &lt;p&gt;&#160;&lt;/p&gt; &lt;p&gt; &#160;&lt;/p&gt; &lt;p&gt; &#160;&lt;/p&gt; &lt;p&gt; &lt;b&gt;Horaire :&lt;/b&gt; Full
time&lt;/p&gt;&lt;div&gt;&lt;o&gt;Quart de travail :&lt;/b&gt; Jour&lt;/div&gt;&lt;div&gt;&lt;b&gt;Dur&#233;e du contrat :&lt;/b&gt; Ne s&#8217;applique
pas (poste r&#233;gulier)&lt;/div&gt;&lt;div&gt;&lt;b&gt;Lieu de travail :&lt;/b&gt; 8200 Dixie Rd (341), Brampton,

ONa&lt;/div&gt;&lt;div&gt;&lt;b&gt; D&#233;placement :&lt;/b&gt; jusqu&apos;&#224; 10&#160;%&lt;/div&gt;&lt;div&gt;&lt;b&gt;Cat&#233;gorie



d&#8217;affichage/fonction : &lt;/b&gt;Technologie &amp;amp; Ing&#233;nierie&lt;/div&gt;&lt;div&gt;&lt;b&gt;ldentifiant de r&#233;quisition:&lt;/b&gt;
283671&lt;/div&gt;&lt;div&gt;&#160;&lt;/div&gt;&lt;div&gt;Nous, les membres des Services num&#233;riques de Rogers, aimons les grandes
id&#233;es. Nous leur donnons vie. Nous travaillons sans rel&#226;che pour offrir une exp&#233;rience utilisateur sans &#233;gale et pour concevoir
des options de libre-service que notre client&#232;le souhaite utiliser. Nous mettons les clients au c&#339;ur de tout ce que nous faisons et nous ne
craignons pas le changement. Nous sommes d&#233;termin&#233;s &#224; favoriser |&#8217;innovation et &#224; cr&#233;er une exp&#233;rience
sans souci pour nos clients et pour nos employ&#233;s de premi&#232;re ligne. Nous utilisons des outils et des technologies de pointe pour
r&#233;soudre des probl&#232;mes critiques et complexes au moyen de solutions prim&#233;es. Notre travail touche des millions de clients chaque
jour. Au sein des Services num&#233;riques de Rogers, nous cherchons des gens qui aiment le changement, acceptent de prendre des risques et
repoussent les limites. D&#233;couvrez notre &#233;quipe et notre travail @ &lt;a href=&quot;https://digital.rogers.com/fr&quot;&gt;&lt;u&gt;&lt;span
style=&quot;color:#0066cc&quot;&gt;https:/digital.rogers.com/fr&lt;/span&gt;&lt;/udgt;&lt;/a&gt;&lt;/div&gt; &lt;div&gt;&#160;&lt;/div&gt; &lt;div&gt;Ense
mble, on se donne plus de possibilit&#233;s, et ces six valeurs partag&#233;es orientent et d&#233;finissent notre
travail:&lt;/div&gt;&lt;ol&gt;&lt;li&gt;Nos employ&#233;s sont au c&#339;ur de notre r&#233;ussite.&lt;/1i&gt;&lt;li&gt;Nos clients passent toujours en
premier. lls motivent tout ce que nous faisons.&lt;/li&gt;&lt;li&gt;Nous faisons ce qui est juste, jour apr&#232;s jour.&lt;/li&gt;&lt;li&gt;Les nouvelles
id&#233;es propulsent notre entreprise.&lt;/1i&gt;&lt;li&gt;Nous formons une seule grande &#233;quipe travaillant avec une vision
commune.&lt;/li&gt;&lt;li&gt;Nous redonnons &#224; la communaut&#233; et prot&#233;geons
1&#8217;environnement.&lt;/li&gt;&lt;/0l&gt; &lt;div&gt; &#160;&lt;/div&gt;&lt;div&gt;Posting Notes: &#160;Services num&#233;riques et technologie ||
Canada (CA) || ON || Brampton [|&lt;/div&gt;

For more information, visit Rogers for Concepteur&amp;#183;trice de solutions technologiques



