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Canada’s fastest growing Indigenous career portal, Careers.Indigenous.Link is
pleased to introduce a new approach to job searching for Indigenous Job Seekers of
Canada. Careers.Indigenous.Link brings simplicity, value, and functionality to the
world of Canadian online job boards.

Through our partnership with Indigenous.Links Diversity Recruitment Program, we
post jobs for Canada’s largest corporations and government departments. With our
vertical job search engine technology, Indigenous Job Seekers can search thousands
of Indigenous-specific jobs in just about every industry, city, province and postal code.

Careers.Indigenous.Link offers the hottest job listings from some of the nation’s top
employers, and we will continue to add services and enhance functionality ensuring a
more effective job search. For example, during a search, job seekers have the ability
to roll over any job listing and read a brief description of the position to determine if
the job is exactly what they’re searching for. This practical feature allows job seekers
to only research jobs relevant to their search. By including elements like this,
Careers.Indigenous.Link can help reduce the time it takes to find and apply for the
best, available jobs.

The team behind Indigenous.Link is dedicated to connecting Indigenous Peoples of
Canada with great jobs along with the most time and cost-effective, career-advancing
resources. It is our mission to develop and maintain a website where people can go to
work!

Contact us to find out more about how to become a Site Sponsor.

Corporate Headquarters:

Toll Free Phone: (866) 225-9067
Toll Free Fax: (877) 825-7564
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Agent de projets, gestion immobili&egrave;re

Job ID 21-968-08-018-1773

Web Address

https://careers.indigenous.link/viewjob?jobname=21-968-08-018-1773

Company SCRS

Location Ottawa, Ontario

Date Posted From: 2021-01-14 To: 2050-01-01

Job Type: Full-time Category: Public Administration
Description

Date limite 2021-04-28

Reference 21-968-08-018

Categorie d'emploi Experimente

Qui peut postuler Citoyens Canadiens

Lieu Ottawa (Ontario)
Echelle salariale 84 050% - 102 250%
Statut Periode indeterminee (poste permanent)
Exigences linguistiques Bilingue imperatif (BBB)

Sommaire des fonctions

Dans le cadre de ses fonctions au sein de I'equipe de livraison de projets, I'Agent de projets elabore
et met en oeuvre des programmes a court et a long terme en ce qui a trait aux installations du
SCRS. La portee de son travail comprend la supervision des phases de planification et I'execution
des projets, la mise en service des installations ainsi que la gestion et la realisation d'etudes de
faisabilite relativement aux principaux projets de construction et d'infrastructure des lieux. Plus
precisement, I'Agent de projets sera appele a titre d'expert, a superviser des projets dans divers
domaines, comme la gestion de I'espace, des infrastructures et des baux en fonction des exigences
fonctionnelles. L'Agent de projets sera egalement appele a diriger des equipes composees
d'employes du SCRS ou d'entrepreneurs (societes d'experts-conseils) charges d'appuyer la
realisation de programmes.

- Gerer et diriger des projets, c'est-a-dire fournir des directives fonctionnelles et consigner les
informations concernant les projets au moyen d'un systeme de gestion de projets dans le cadre de
I'amenagement des installations du SCRS, notamment pour s'assurer que les principales
infrastructures continuent de satisfaire aux exigences de I'organisation en ce qui a trait a la sante et
a la securite et qu'elles sont accessibles et fiables.

- Assumer un role de chef de file au sein d'une equipe de projet et donner des directives
fonctionnelles aux secteurs de soutien necessaires (centres de decision, agents de projets engages



a contrat, centres d'expertise technique, ministeres clients, ingenieurs-conseils et
architectes-conseils) dans le cadre de la planification et de I'execution des projets approuves de
renouvellement des immobilisations et de la mise en service des installations.

- Diriger et conseiller de facon claire et concise la portee des travaux, des chartes de projet, des
plans de projet (structures de repartition du travail, plans de communication, budget, documents sur
le controle des couts, horaires, plans de gestion du risque, plans de controle de la qualite, plans de
la gestion de la sante et de la securite, etc.), ainsi que des bilans dans le cadre de projets
d'immobilisations et d'amenagement.

- En collaboration avec les partenaires internes et Services publics et Approvisionnement Canada
(SPAC Anciennement Travaux publics et Services gouvernementaux Canada (TPSGC)), elaborer
des strategies d'approvisionnement detaillees pour s'assurer d'obtenir les meilleurs resultats
possibles et que les pratiques en matiere de gestion de projet sont appliquees, par exemple les
normes du SCRS, les processus du Systeme national de gestion de projets (SNGP) et les
methodes du Systeme de gestion de projets (SGP).

Etudes

Baccalaureat et quatre (4) annees d'experience

- Baccalaureat en genie, en architecture ou en gestion de projet.

Le programme d'etudes doit provenir d'un etablissement d'enseignement agree reconnu au Canada.
Si vous avez complete un programme d'etudes a I'exterieur du Canada, vous devez obtenir une
preuve d'equivalence a vos frais par I'entremise d'un service d'evaluation de diplomes reconnu.
Note : Tout autre niveau d'etudes plus eleve relie pourrait etre considere comme une experience.

Experience

Quatre (4) annees d'experience dans un des domaines suivants ou d'experiences combinees dans
les domaines suivant :

- Gestion de projet liee a la construction d'immeubles ou a des projets lies aux infrastructures. Seule
I'experience des projets de construction d'immeubles a bureaux ou a usage commercial ou
institutionnel sera prise en consideration.

- Experience des methodes de gestion de projets et d'approvisionnement au gouvernement (surtout
a SPAC et au Conseil du Tresor).

Les candidats doivent egalement posseder au moins deux (2) annees d'experience dans au moins
deux (2) des domaines suivants:

- Experience de la formation et de la gestion d'equipes de gestion de projets diversifiees composees
de consultants, de specialistes, d'employes des centres de decision et de gestionnaires.

- Experience de la tenue de budgets et de previsions budgetaires.

- Experience de la negociation et de I'administration de contrats lies a I'immobilier.

- Experience de la gestion des installations, notamment de la negociation des baux, de la gestion du
fonctionnement et I'entretien et de 'amenagement du terrain.

Atouts

- Experience acquise dans un environnement tres securise.

- Experience de la preparation de rapports, d'exposes, de notes d'information et de correspondance
a l'intention de la haute direction.

- Attestations (p. ex. BOMI, conseille en gestion financiere, Project Management Institute ou Real



Property Administration.)
Competences

- Communication

- Capacite d'adaptation du comportement
- Competences en gestion de projet

- Esprit de decision

- Attitude axee sur les resultats

Conditions d'emploi

Le titulaire devra voyager regulierement au Canada et a l'etranger jusqu'a six semaines d'affilee,
parfois dans des milieux a risques eleves. Il doit pouvoir travailler dans des endroits non
traditionnels, comme des chantiers de construction, des locaux techniques et electriques, a
I'exterieur, etc. Une certaine souplesse est requise en ce qui a trait aux heures de travail, qui
peuvent se prolonger au-dela des heures normales de travail en fonction des exigences
operationnelles.

Notes
Non applicable

Lien de reference

Exigences liees a la securite

Les candidats doivent satisfaire aux exigences liees a I'obtention d'une cote de securite A A« tres
secret approfondi A,A». lls seront assuijettis a une entrevue de securite, a un test polygraphique et a
une enquete sur leurs antecedents qui comprend des verifications financieres et de credit. La
consommation de drogues illegales est une infraction criminelle. L'utilisation de drogue est
consideree comme un facteur important dans I'evaluation de votre fiabilite et votre admissibilite au
cours du processus de selection. De ce fait, il est important de ne consommer aucune drogue
illegale a compter du moment ou vous presentez votre candidature.

Autres
Nous remercions tous ceux qui poseront leur candidature. Nous communiquerons uniquement avec
les candidats retenus. Le masculin a ete employe pour alleger le texte.

Pour plus d'informations, visitez SCRS pour Agent de projets, gestion immobili&egrave;re



