
Indigenous.Link
Canada’s fastest growing Indigenous career portal, Careers.Indigenous.Link is pleased to introduce a new approach to
job searching for Indigenous Job Seekers of Canada. Careers.Indigenous.Link brings simplicity, value, and functionality
to the world of Canadian online job boards.

Through our partnership with Indigenous.Links Diversity Recruitment Program, we post jobs for Canada’s largest
corporations and government departments. With our vertical job search engine technology, Indigenous Job Seekers can
search thousands of Indigenous-specific jobs in just about every industry, city, province and postal code.

Careers.Indigenous.Link offers the hottest job listings from some of the nation’s top employers, and we will continue to
add services and enhance functionality ensuring a more effective job search. For example, during a search, job seekers
have the ability to roll over any job listing and read a brief description of the position to determine if the job is exactly
what they’re searching for. This practical feature allows job seekers to only research jobs relevant to their search. By
including elements like this, Careers.Indigenous.Link can help reduce the time it takes to find and apply for the best,
available jobs.

The team behind Indigenous.Link is dedicated to connecting Indigenous Peoples of Canada with great jobs along with
the most time and cost-effective, career-advancing resources. It is our mission to develop and maintain a website where
people can go to work!

Contact us to find out more about how to become a Site Sponsor.

Corporate Headquarters:
Toll Free Phone: (866) 225-9067
Toll Free Fax: (877) 825-7564
L9 P23 R4074 HWY 596 - Box 109
Keewatin, ON  P0X 1C0
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&amp;#201;v&amp;#233;nement en succursale - Montreal

Job ID 161068-fr_CA-7164
Web Address https://careers.indigenous.link/viewjob?jobname=161068-fr_CA-7164
Company Scotiabank
Location Montreal, QC
Date Posted From:  2022-09-28 To:  2050-01-01
Job Type:  Full-time Category:  Finance

Description

Num&#233;ro de la demande: 161068

Joignez une &#233;quipe gagnante, engag&#233;e et ax&#233;e sur les r&#233;sultats qui &#233;volue dans une culture inclusive et de haut
rendement.&#201;v&#233;nement en succursaleConseillers financiers/conseillers financiers seniors
Conseillers en petites entreprisesBien qu&apos;il s&apos;agisse d&apos;un &#233;v&#233;nement en succursale, les candidats doivent porter une
tenue professionnelle appropri&#233;e et &#234;tre pr&#234;ts &#224; partager une version de leur CV avec les employeurs.
Notez vos calendriers et pr&#233;voyez d&apos;assister &#224; cet &#233;v&#233;nement.
- Am&#233;liorez votre compr&#233;hension du secteur bancaire
- Am&#233;liorez votre compr&#233;hension desconnaissances, des comp&#233;tences et des qualit&#233;s que les employeurs recherchent chez
leurs futurs employ&#233;s.
- D&#233;couvrez les possibilit&#233;s d&apos;emploi
- Apportez votre CV et vos questions
- D&#233;veloppez votre r&#233;seau professionnel et rencontrez des experts
- Habillez-vous pour impressionner !
- Profitez des collations.
- Et surtout, passez un bon moment !
Postulez ci-dessous afin d&apos;&#234;tre contact&#233; par un recruteur vous indiquant les prochaines &#233;tapes !Emplacement(s): Canada :
Qu&#233;bec : Montreal
Comment faire une demande
Dans le cadre du processus de demande d&#8217;emploi pour un poste de conseiller en services bancaires/conseiller financier, de conseiller
principal en services bancaires/conseiller financier principal, de conseiller, Petites entreprises ou de tout poste en lien avec la planification de la
retraite et des placements au sein de Distribution &#8212; Services aux particuliers &#224; la Banque Scotia, nous nous sommes associ&#233;s
&#224; Career Spark, une entreprise sp&#233;cialis&#233;e dans les &#233;valuations en ligne associant technologie et sciences comportementales.
Apr&#232;s avoir soumis votre demande d&#8217;emploi &#224; la Banque Scotia, vous recevrez une invitation de l&#8217;&#233;quipe du
recrutement pour r&#233;pondre au questionnaire de Career Spark qui ne dure que 12 &#224; 15 minutes. Veuillez noter que le questionnaire de
Career Spark sera envoy&#233; par courriel aux candidats et que vous ne recevrez peut-&#234;tre pas imm&#233;diatement l&apos;invitation au
questionnaire.** Vous devez r&#233;pondre &#224; ce questionnaire dans un d&#233;lai de 24 heures. **

Ce questionnaire vise &#224; nous aider &#224; comprendre le genre de travail que vous aimez. Il n&#8217;y a pas de bonnes ou de mauvaises
r&#233;ponses, et personne ne verra les r&#233;ponses que vous avez donn&#233;es. Lorsque vous aurez termin&#233;, vous verrez un rapport
sommaire de vos cinq principaux traits de personnalit&#233;. Nous esp&#233;rons que vous trouverez cette information utile pour votre cheminement
personnel.La Banque Scotia compte parmi les chefs de file du secteur bancaire au Canada et des fournisseurs de services financiers dans les
Am&#233;riques. Nous sommes l&#224; pour l&#8217;avenir de tous. Nous contribuons &#224; la r&#233;ussite de nos clients, de leur famille et de
leur collectivit&#233; en offrant des conseils et une vaste gamme de produits et de services, dont des services bancaires aux particuliers, aux
entreprises et aux soci&#233;t&#233;s, des services bancaires priv&#233;s, d&#8217;investissement et de gestion de patrimoine ainsi que des
services li&#233;s aux march&#233;s des capitaux.Nous valorisons les comp&#233;tences et les exp&#233;riences uniques que chacun apporte
&#224; la Banque et nous nous engageons &#224; offrir un environnement inclusif et accessible pour tous. Si vous avez besoin de mesures
d&#8217;adaptation durant le processus de recrutement et de s&#233;lection (p. ex. un lieu d&#8217;entrevue accessible, des documents dans un
autre format, un interpr&#232;te de la langue des signes ou une technologie d&#8217;assistance), veuillez en informer notre &#233;quipe de
recrutement. Pour obtenir du soutien technique, cliquez ici. Les candidats doivent postuler directement en ligne. Nous remercions tous les candidats
de leur int&#233;r&#234;t pour la Banque Scotia; cependant, nous communiquerons uniquement avec les personnes retenues pour une entrevue.

For more information, visit Scotiabank for &amp;#201;v&amp;#233;nement en succursale - Montreal


