INDIGENOUS  [ndigenous.Link

IN CAREERS

Canada’s fastest growing Indigenous career portal, Careers.Indigenous.Link is pleased to introduce
a new approach to job searching for Indigenous Job Seekers of Canada. Careers.Indigenous.Link
brings simplicity, value, and functionality to the world of Canadian online job boards.

Through our partnership with Indigenous.Links Diversity Recruitment Program, we post jobs for
Canada’s largest corporations and government departments. With our vertical job search engine
technology, Indigenous Job Seekers can search thousands of Indigenous-specific jobs in just about
every industry, city, province and postal code.

Careers.Indigenous.Link offers the hottest job listings from some of the nation’s top employers, and
we will continue to add services and enhance functionality ensuring a more effective job search. For
example, during a search, job seekers have the ability to roll over any job listing and read a brief
description of the position to determine if the job is exactly what they’re searching for. This practical
feature allows job seekers to only research jobs relevant to their search. By including elements like
this, Careers.Indigenous.Link can help reduce the time it takes to find and apply for the best,
available jobs.

The team behind Indigenous.Link is dedicated to connecting Indigenous Peoples of Canada with
great jobs along with the most time and cost-effective, career-advancing resources. It is our mission
to develop and maintain a website where people can go to work!

Contact us to find out more about how to become a Site Sponsor.

Corporate Headquarters:

Toll Free Phone: (866) 225-9067
Toll Free Fax: (877) 825-7564

L9 P23 R4074 HWY 596 - Box 109
Keewatin, ON POX 1CO
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Date Printed: 2024/06/30

Directeur, stratégies et transfert d'entreprise (deux postes offerts)

Job ID FCC-FR-R-1006247

Web Address https://careers.indigenous.link/viewjob?jobname=FCC-FR-R-1006247

Company Financement Agricole Canada

Location Regina, Various FCC office locations in Saskatchewan, Alberta, and Ontario may
be considered, Saskatchewan, Alberta, Ontario

Date Posted From: 2024-06-19 To: 2024-07-10

Job Type: Full-time Category: Finance

Languages Langue(s) requise(s): anglais

Description

Date de clA’ture (mm/jj/aaaa):07/10/2024Type de travailleur :PermanentLangue(s) requise(s):anglaisA%.chelle salariale
(le titulaire est aussi admissible A une prime fondA®©e sur le rendement, applicable au poste):$90,710 - $122,726Nous
valorisons une expertise en matiA're de planification da€™entreprise

Vous soutiendrez et renforcerez les exploitations agricoles et agroalimentaires en offrant un service
da€™accompagnement et de facilitation des affaires dans les domaines du transfert, de la prise de dA©cision
stratA©gique et de la€™analyse financiA're.Ce que vous ferez :

- Rencontrer rA©guliA rement les exploitants agricoles et agroalimentaires afin de comprendre leurs besoins
da€™affaires, da€™examiner leurs plans da€™entreprise et leur position financiA're, de les encadrer et de leur faire
part da€™observations

- A%otablir un solide rA©seau de recommandation de professionnels da€™affaires qui peuvent aider davantage les
clients de FAC A 1a€™A©gard de Ia€™AClaboration et de la mise en A“uvre de leurs plans da€™entreprise et de leurs
objectifs

- Travailler en partenariat avec I1A€™A®©quipe des Services consultatifs de FAC A 1a€™A©chelle du pays afin de
prA©voir des outils et des ressources facilitant la gestion da€™entreprise agricole et le transfert de Ia€™exploitation

- Fournir des prA©sentations et du contenu pour rA©pondre aux besoins da€™apprentissage entourant la gestion
da€™entreprise et la planification du transfert au sein de l1&€™industrie

- Demeurer au fait des changements sur les plans fiscal, financier et juridique tout en continuant A acquA®rir des
compActences gA©nACrales en matiA're de consultation

- Encadrer les A©quipes des bureaux de campagne de FAC A 1a€™A®©gard de la gestion da€™entreprise agricole et
des enjeux en matiA're de planification de la relA"ve et travailler en partenariat avec celles-ci

Ce que nous recherchons :

- Connaissances gA©nACrales exceptionnelles et solide connaissance du secteur financier ou de Ia€™industrie
agroalimentaire

- QualitA©s de leader et facilitA© A crA©er des relations et A s&€™adapter au changement

- HabiletA© A nouer des liens et A crA©er des relations da€™affaires gagnant-gagnant

- Pouvoir da€™influence, habiletA©s A communiquer calmement et A remettre en question les maniA'res de penser et
les pratiques traditionnelles

- FiabilitA©, esprit dA€E™A©quipe et approche centrA©e sur le client

- CapacitA© de rA©soudre des problA 'mes et de cerner et recommander des possibilitA©s da€™amAdclioration

- Excellentes habiletA®s interpersonnelles et empathie

- Aptitudes en matiA're de facilitation, de mA©diation, da€™encadrement et da€™analyse

- CapacitA© da€™effectuer des dA©placements

Ce qua€™il vous faut :

- DiplA"'me de premier cycle en finances agricoles, en administration des affaires ou en commerce, titre en matiAre de
consultation, ainsi qua€™au moins quatre annA©es da€™expA©rience ou un agencement A©quivalent dA€™AGtudes
et da€™expACrience)



How to Apply
Click "Apply Now"



