
Indigenous.Link
Canada’s fastest growing Indigenous career portal, Careers.Indigenous.Link is pleased to introduce a new approach to
job searching for Indigenous Job Seekers of Canada. Careers.Indigenous.Link brings simplicity, value, and functionality
to the world of Canadian online job boards.

Through our partnership with Indigenous.Links Diversity Recruitment Program, we post jobs for Canada’s largest
corporations and government departments. With our vertical job search engine technology, Indigenous Job Seekers can
search thousands of Indigenous-specific jobs in just about every industry, city, province and postal code.

Careers.Indigenous.Link offers the hottest job listings from some of the nation’s top employers, and we will continue to
add services and enhance functionality ensuring a more effective job search. For example, during a search, job seekers
have the ability to roll over any job listing and read a brief description of the position to determine if the job is exactly
what they’re searching for. This practical feature allows job seekers to only research jobs relevant to their search. By
including elements like this, Careers.Indigenous.Link can help reduce the time it takes to find and apply for the best,
available jobs.

The team behind Indigenous.Link is dedicated to connecting Indigenous Peoples of Canada with great jobs along with
the most time and cost-effective, career-advancing resources. It is our mission to develop and maintain a website where
people can go to work!

Contact us to find out more about how to become a Site Sponsor.

Corporate Headquarters:
Toll Free Phone: (866) 225-9067
Toll Free Fax: (877) 825-7564
L9 P23 R4074 HWY 596 - Box 109
Keewatin, ON  P0X 1C0



Job Board Posting
Date Printed: 2024/05/04

Gerant de magasin, La Pocatiere - La Source

Job ID 230734-fr_CA-4456
Web Address https://careers.indigenous.link/viewjob?jobname=230734-fr_CA-4456
Company Bell
Location La Pocati&#232;re, QC
Date Posted From:  2019-02-15 To:  2050-01-01
Job Type:  Full-time Category:  Miscellaneous

Description
La Source est le plus grand d&#233;taillant de produits technologiques au Canada, et chaque jour, nous sommes enthousiastes &#224;
l&apos;id&#233;e de faire d&#233;couvrir &#224; nos concitoyens canadiens des produits et des marques de haute technologie &#233;tonnantes. De
votre centre commercial local aux festivals de musique cool, nous sommes l&#224; o&#249; les Canadiens vivent, travaillent et
s&apos;amusent.&#160;Chaque jour, nos associ&#233;s d&apos;un oc&#233;an &#224; l&apos;autre aident les Canadiens &#224; trouver la
technologie qu&apos;ils veulent et dont ils ont besoin.&#160; La Source est un endroit o&#249; il fait bon travailler et nous investissons dans votre
d&#233;veloppement par le biais d&apos;excellents programmes de formation qui vous aident &#224; faire de votre mieux. Derri&#232;re nos
associ&#233;s en magasin se cache une &#233;quipe de professionnels qui s&apos;occupent de notre assortiment de produits, s&apos;assurent des
d&#233;lais de livraison, cr&#233;ent des campagnes de marketing attrayantes et aident &#224; maintenir nos syst&#232;mes &#224; leur
capacit&#233; maximale.&#160;Nous sommes passionn&#233;s par ce que nous faisons et recherchons des personnes ayant une&#160; passion,
une curiosit&#233; et une r&#233;elle serviabilit&#233; pour nous rejoindre!&#160;Nous recherchons des leaders comme vous dans le domaine de la
vente!&#160;Nous sommes &#224; la recherche des meilleurs leaders dans le domaine de la vente pour joindre notre &#233;quipe de leadership en
magasin dans le cadre de la transformation de notre marque en cours. &#201;tant un des principaux commer&#231;ants des produits
&#233;lectroniques grand public et de communication, La Source est fi&#232;re de faciliter la vie de ses clients dans leurs d&#233;placements. Nous
nous engageons &#224;&#160;:
- Offrir des exp&#233;riences exceptionnelles &#224; nos clients
- Faire de La Source un endroit id&#233;al o&#249; travailler
- Maintenir un niveau d&#8217;excellence dans le domaine de la vente&#160;
- En tant que g&#233;rant de magasin, vous serez l&#8217;inspiration d&#8217;une &#233;quipe de vente professionnelle assurant la meilleure
qualit&#233; de vente et le maintien de normes d&#8217;exploitation sup&#233;rieures. Notre mod&#232;le de vente dynamique offre un
&#233;ventail passionnant de cat&#233;gories comme la diffusion audio en continu, les appareils photo et les solutions de mobilit&#233; pour tous
nos clients.
&#160;La carri&#232;re que vous voulez&#160;
- Promouvoir une culture centr&#233;e sur des exp&#233;riences clients en magasin qui soient constamment exceptionnelles et positives
- Maximiser les ventes et les profits par l&#8217;entremise d&#8217;un leadership efficace des gens, des stocks, du contr&#244;le des
d&#233;penses et biens immobiliers, comme indiqu&#233; par directeur commercial de district
- Mettre en &#339;uvre des fonctions des ressources humaines en offrant des opportunit&#233;s de formation et de coaching (comp&#233;tences de
vente, connaissance des produits et des op&#233;rations), en maintenant une communication ouverte, en effectuant la gestion du rendement et de
l&#8217;assiduit&#233;, et en effectuant la promotion de la culture et des valeurs de l&#8217;entreprise.
- Collaborer avec les &#233;quipes de soutien afin de mettre en &#339;uvre et d&#8217;ex&#233;cuter des strat&#233;gies au sein de votre magasin,
tout en restant flexible face aux besoins et aux march&#233;s commerciaux
- &#202;tre responsable de l&#8217;excellence op&#233;rationnelle globale du magasin
&#160;&#160;Les comp&#233;tences que nous recherchons&#160;
- Comp&#233;tences reconnues dans la cr&#233;ation et le soutien d&#8217;une &#233;quipe de vente extr&#234;mement prosp&#232;re et
coh&#233;sive sont essentielles
- D&#233;montrer une passion pour le coaching et poss&#233;der des habilet&#233;s naturelles de leadership que les gens respectent t suivent
- Incarner la promesse de la marque &#8211; offrir une exp&#233;rience client exceptionnelle dans un environnement techno accessible et
passionnant.
- Adopter la participation communautaire en repr&#233;sentant La Source dans un voisinage local et en encourageant la participation aux campagnes
de bienfaisance
- Maintenir une solide compr&#233;hension des r&#233;sultats financiers et &#234;tre en mesure de les transformer en strat&#233;gies de vente
efficaces
&#160;Type de poste : Magasins de d&#233;tail
Poste : G&#233;rant de magasin, La Pocati&#232;re - La Source&#160;
Lieu : Canada : Qu&#233;bec : La Pocati&#232;re&#160;
Date limite pour postuler :&#160;2019-02-15&#160;En tant que d&#233;taillant techno de quartier au Canada, vous avez la possibilit&#233; de
travailler pr&#232;s de chez vous, nous sommes fiers d&apos;offrir un programme de r&#233;mun&#233;ration concurrentiel comprenant un
programme de reconnaissance et de r&#233;compenses, des possibilit&#233;s de d&#233;veloppement de carri&#232;re, des programmes de
formation &#224; facettes multiples, des avantages m&#233;dicaux et dentaires concurrentiels, des possibilit&#233;s de b&#233;n&#233;volat et, bien
s&#251;r, des rabais pour les associ&#233;s!&#160;La Source c&#233;l&#232;bre et embrasse la diversit&#233; comme faisant partie de notre
culture. Nous nous effor&#231;ons d&apos;&#234;tre un environnement inclusif, &#233;quitable et accessible qui soutient &#224; la fois nos clients



internes et externes, en veillant &#224; ce que chacun se sente valoris&#233; et respect&#233;.

Pour plus d'informations, visitez Bell pour Gerant de magasin, La Pocatiere - La Source


